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DET. Disponibilizagao em 07/06/2022

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA N2 01/2022

Processo de Seleg¢do Publica para Estagio Remunerado no Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais e em atendimento a Lei Federal n? 11.788,
de 25-09-2008, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo destinado, exclusivamente, aos estudantes regularmente matriculados e com frequéncia
efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico e particular nas institui¢des oficiais de ensino, assim consideradas aquelas devidamente reconhecidas pelo
Ministério da Educagdo, e com as quais o Tribunal de Contas do Estado possua Acordo de Cooperagdo, para estagio remunerado na Sede do Tribunal de
Contas do Estado, em Porto Alegre, e nos Servigos Regionais de Auditoria, de acordo com as condigdes especificadas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1 LEGISLAGAO DE REGENCIA. O presente Processo de Selecdo Publica sera regido, em todas as suas fases, pela Resolu¢do TCE-RS n2 847/2009, pela
Instrugdo Normativa n2 11/2021 e pelas regras estabelecidas neste Edital.

1.2 EXECUGAO. O Processo de Selegdo Publica de estagiarios do TCE-RS sera executado e acompanhado pelo Servico de Recursos Humanos.

1.3 DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE ESTAGIO. O processo de sele¢do destina-se ao preenchimento de vagas na sede do TCE-RS, em Porto Alegre, no
Servigo Regional de Frederico Westphalen e no Servigo Regional de Passo Fundo.

Vagas em Porto Alegre: Cadastro Reserva para Ensino Superior em Administracdo/Administracdo Publica, Cadastro Reserva para Ensino Superior em
Arquitetura, Cadastro Reserva para Ensino Superior em Biblioteconomia, Cadastro Reserva para Ensino Superior em Ciéncias Contabeis, 01 (uma) vaga
de Ensino Superior em Ciéncias Econémicas, 02 (duas) vagas de Ensino Superior em Comunicagdo Social - Jornalismo, 01 (uma) vaga de Ensino Superior
em Comunicagdo Social - Publicidade e Propaganda, Cadastro Reserva para Ensino Superior em Comunicagdo Social - Relagdes Publicas, Cadastro Reserva
para Ensino Superior em Direito, Cadastro Reserva para Ensino Superior em Educagdo Fisica, Cadastro Reserva para Ensino Superior em Engenharia Civil, 01
(uma) vaga de Ensino Superior em Estatistica, Cadastro Reserva para Ensino Superior em Fisioterapia, Cadastro Reserva para Ensino Superior em Histéria (O
(a) estudante atuara junto ao Memorial do TCE-RS), Cadastro Reserva para Ensino Superior em Informdtica, Cadastro Reserva para Ensino Superior em
Letras, Cadastro Reserva para Ensino Superior em Museologia (O (a) estudante atuard junto ao Memorial do TCE-RS), 01 (uma) vaga de Ensino Superior em
Politicas Publicas, 02 (duas) vagas de Ensino Superior em Producdo Audiovisual/Multimidia, Cadastro Reserva para Ensino Superior em Psicologia, Cadastro
Reserva para Ensino Técnico em Informatica, Cadastro Reserva para Ensino Técnico em Gestdo de Pessoas/Recursos Humanos, Cadastro Reserva
para Ensino Técnico em Saude Bucal, Cadastro Reserva para Ensino Médio.

Vagas para o Servico Regional de Frederico Westphalen: Cadastro Reserva para Ensino Superior em Administragdo/Administragdo Publica.

Vagas para o Servico Regional de Passo Fundo: 02 (duas) vagas de Ensino Superior em Ciéncias Contdbeis.

Além das vagas citadas, havera formagdo de cadastro de reserva para vagas que possam surgir nas referidas dreas, durante o periodo de validade desta
selegdo.

1.4 DURAGAO DO ESTAGIO. A duracdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia, hipétese em que podera ser prorrogada até a conclusdo do curso ou colagdo de grau.

1.5 JORNADA DO ESTAGIO. Sera de 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais no caso de estudantes do Ensino Superior; e de 04 (quatro) horas
didrias e 20 (vinte) horas semanais no caso de estudantes da Educagdo Especial, devendo ser compativel com os horarios das atividades escolares e com o
horario de funcionamento do Tribunal de Contas do Estado. O horério padrdo de funcionamento do TCE-RS é das 10 as 18 horas, podendo ser flexibilizado
de acordo com as caracteristicas do setor. A jornada do estagio sera integralmente presencial.

1.6 REMUNERAGAO. Conforme quadro abaixo (IN n2 11/2021):

Ensino Valor da Hora
Ensino Médio/Técnico R$ 3,50
Ensino Superior até o 52 semestre RS 4,76
Ensino Superior do 62 semestre em diante RS 6,50

- Auxilio-Refei¢do — RS 41,93 (quarenta e um reais e noventa e trés centavos) por dia estagiado (Resolugdo n° 1152/22 TCE-RS).
- Auxilio-Transporte — RS 9,60 (nove reais e sessenta centavos) por dia estagiado de forma presencial.

1.7 VALIDADE DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA. O Processo de Selecdo Publica tera validade de 18 (dezoito) meses, a contar da data da homologagdo
do seu resultado. O encerramento do prazo de validade do Processo de Selegdo Publica ndo interrompe o estdgio em andamento.

1.8 PUBLICAGAO. A divulgagdo oficial das informacgdes referentes ao Processo de Selegdo Publica, em todas as suas fases, sera feita mediante publicagdo de
Edital do Processo Seletivo no Diario Eletronico do TCE-RS e das demais notificagdes no site do TCE/RS — http://www.tce.rs.gov.br/estagios.
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2. CONDICOES PARA ESTAGIAR NO TCE-RS.

2.1 REQUISITOS PARA CONTRATAGAO:

| —ter sido aprovado e classificado no Processo de Selegdo Publica, na forma estabelecida neste Edital;
Il - ser brasileiro, nato ou naturalizado, nos termos do artigo 12 da Constituigdo Federal;

Il — estar em dia com as obriga¢des militares (se do sexo masculino) e eleitorais (se maior de 18 anos);
IV = possuir os documentos comprobatdérios da escolaridade exigida, conforme item 2.1 deste edital;
V —ter idade minima de 16 (dezesseis) anos; e

VI - estar matriculado em instituicdo de ensino com a qual o TCE-RS possua Acordo de Cooperagdo para o desempenho de estdgio em carater ndo
obrigatdrio (rol de instituigdes no ANEXO I1).

2.2 Caso o estudante selecionado esteja vinculado a instituicdo que ndo possua acordo vigente, havera a possibilidade de contratagdo, sendo que cabera
ao TCE-RS a iniciativa da realizagdo de Acordo, desde que a instituigdo de ensino viabilize a celebragdo do referido acordo de cooperagdo.

2.3 Em atendimento ao disposto na Resolugdo n2 847/2009, é imprescindivel que o candidato ainda tenha, no minimo, 01 (um) ano ou 02 (dois) semestres
de curso para frequentar durante a realizagdo do estagio.

2.4 A comprovagao do atendimento aos requisitos ocorrera no momento da contratagdo e inclusdo no Programa de Estdgio do TCE-RS.

3. INSCRICOES.
3.1 Ainscricdo é GRATUITA.

3.2 CONHECIMENTO DAS NORMAS E CONDICOES DO EDITAL. A inscri¢do do candidato implica conhecimento das presentes disposi¢des e aceitagdo das
condigOes do Processo de Selegdo Publica.

3.3 PERIODO E FORMA DE RECEBIMENTO DAS INSCRICOES. As inscrigdes no Processo de Selecdo Publica estardo abertas a partir das 10 horas do dia
08/06/2022 até as 10 horas do dia 30/06/2022, exclusivamente através do preenchimento de formulario eletrénico disponivel na pagina eletronica
relativa a esta sele¢do, no endereco http://www.tce.rs.gov.br/estagios. DECLARACOES SEM COMPROVAGAO NAO SERAO PONTUADAS. As informagdes
declaradas no formulario de inscri¢do deverdo ser comprovadas por meio de arquivos anexados no proprio formulario, da seguinte forma:

” u

1 - Os arquivos com documentos digitalizados/escaneados deverdo ser anexados no préprio formulario, nos campos indicados, em “jpg”, “.bmp”, “png” ou
“pdf”, e de tamanho ndo superior a 02 (dois) megabytes cada. Os documentos anexados em outro formato que ndo os aqui indicados, serdo
desconsiderados; e

Il = O candidato recebera e-mail de confirmagdo apds a inscrigdo.

3.4 INDEFERIMENTO DE INSCRICAO NAO CONSOLIDADA. O TCE-RS n3o se responsabiliza por solicitagdes de inscri¢des, via Internet, n3o recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo ou outros que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.5 INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA.

| — Os estudantes com deficiéncia deverdo identificar, no campo especifico do formulario de inscri¢do, o tipo de deficiéncia, bem como o nimero do CID
(Classificagdo Internacional de Doengas);

Il - Aos candidatos com deficiéncia, serdo reservados 10% (dez por cento) do nimero de vagas preenchidas por meio da presente sele¢do e, em caso de
fragdo, o nimero serd arredondado para o numero inteiro imediatamente superior, garantidas as condigdes especiais necessarias a sua participagdo no
certame;

Il - Os candidatos com deficiéncia concorrerdo, concomitantemente, as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com
sua ordem de classificagdo na selegdo;

IV - O candidato com deficiéncia aprovado dentro do nimero de vagas oferecidas a ampla concorréncia ndo sera considerado para efeito de
preenchimento das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

V - Os candidatos com deficiéncia poderdo concorrer concomitantemente as vagas reservadas as pessoas negras, se atender a essa condigdo;

VI - O candidato com deficiéncia aprovado simultaneamente pelas vagas destinadas as pessoas com deficiéncia e pelas cotas raciais, se convocado
concomitantemente para assumir a vaga, deverd manifestar opgdo por uma delas;

VIl - Os estudantes com deficiéncia que desejarem concorrer concomitantemente as vagas universais e as destinadas a(s) reserva(s) de vagas deverdo
registrar sua preferéncia nos campos especificos do formulario de inscri¢do; e

VIII - N3o ocorrendo aprovagdo de candidatos com deficiéncia para o preenchimento das vagas reservadas, essas serdo providas pelos demais candidatos
aprovados, com estrita observancia a ordem de classificagdo;

3.6 INSCRICOES PARA CANDIDATOS NEGROS.

| - Aos estudantes negros serdo reservados 30% (trinta por cento) do nimero de vagas preenchidas por meio da presente sele¢do. Em caso de fragdo, o
numero serd arredondado para o nimero inteiro imediatamente superior;

Il - Os candidatos negros concorrerdo, concomitantemente, as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua
ordem de classificagdo na selegdo;

Il - O Candidato negro aprovado dentro do niumero de vagas oferecidas a ampla concorréncia ndo sera considerado para efeito de preenchimento das
vagas reservadas a cota racial;

IV - Os candidatos negros poderdo concorrer concomitantemente as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se atender a essa condigdo;

V - O candidato negro aprovado simultaneamente pelas vagas destinadas as cotas raciais e pelas cotas para pessoas com deficiéncia, se convocado
concomitantemente para assumir a vaga, deverd manifestar opgdo por uma delas;

VI - Os estudantes negros que desejarem concorrer concomitantemente as vagas universais e as destinadas a(s) reserva(s) de vagas deverdo registrar sua
preferéncia nos campos especificos do formulario de inscri¢do;

VIl - Ndo ocorrendo aprovagdo de candidatos negros para o preenchimento das vagas reservadas, essas serdo providas pelos demais candidatos aprovados,
com estrita observancia a ordem de classificagdo;

VIII - A autodeclaragdo ndo dispensara o procedimento de heteroidentificagdo, a ser realizado por comissdo designada para tal finalidade; e

IX - A Comissdo de Heteroidentificacdo caberda assegurar a fungdo teleoldgica das cotas raciais ja definida na ADPF 186 e a ADC 41;
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3.7 DOS CRITERIOS E METODOLOGIA DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO.

| - Para efeito de contratagdo na condicdo de estagidrio pelas vagas reservadas, serdo consideradas pessoas negras as de pele preta ou parda, de fenotipia
negra em ambos os casos, que tenham assim se declarado no ato de inscri¢do e que sejam assim reconhecidas pela Comissdo de Heteroidentificagdo;

Il - O procedimento de heteroidentificagdo, serd obrigatdrio e decisivo para que esse seja mantido na reserva de vagas, e observara o seguinte:
a) Considerard apenas aspectos fenotipicos;
b) O ndo-comparecimento acarretard a exclusdo da reserva de vagas do respectivo concurso;

c) O candidato podera apresentar a Comissdo de Heteroidentificagdo toda e qualquer prova documental admitida em direito para a comprovagdo do seu
direito de participar pelas vagas reservadas;

d) Cabera a Comissdo de Heteroidentificagdo instruir e elaborar o relatério final acerca do procedimento de heteroidentificagdo que identifique o
candidato com a politica publica de cotas raciais;

e) O procedimento de analise das caracteristicas fenotipicas tera inicio apds a ultima ou Unica etapa do certame, abrangendo a totalidade das pessoas
nominadas na reserva de vagas;

f) Da decisdo final da Comissdo de Heteroidentificagdo caberd pedido de reconsideragdo a propria Comissdo, uma Unica vez, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis a contar da data da publicagdo da decisdo;

g) Nos casos em que a Comissdo de Heteroidentificagdo ndo tenha concluido pela adequagdo do candidato a reserva de vagas, a respectiva inscri¢do sera
considerada apenas para a lista geral;

h) Forma, data, hordrio e local para a etapa de verificagdo da autodeclaragdo, nos termos do item 3.7, |, serdo definidos em Edital a ser publicado,
oportunamente, no Diario Eletronico do TCE-RS, respeitadas as normas sanitdrias e os protocolos de enfrentamento a COVID 19;

111) Na composi¢do da Comissdo de Heteroidentificagdo sera observada a pluralidade de género e raga.

4. ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA.
4.1 DA FORMA DE AVALIACAO.

I — A validagdo das informagdes prestadas no formulario de inscrigdo sera realizada pelo TCE-RS, mediante verificagdo dos documentos anexados, conforme
item 3.3. Os campos do formulério de inscrigdo tém pontuagdo objetiva e predefinida, conforme discriminado no formulério de inscrigdo e nos quadros a
seguir. N3o serdo aceitas informagdes ndo solicitadas. Ainda que o curriculo/histérico escolar apresente um mesmo contetdo distribuido em mais de uma

disciplina, a tematica sera pontuada apenas uma vez (ex. Direito Administrativo |, Il, ll,...).
Disciplinas Pontuagdo
Contabilidade Publica 4
Administragdo Publica 4
Gestdo de Pessoas 2
Gestdo de Projetos 2
Gestdo por Processos 2
ADMINISTRACAO / Gestdo Publica 2
ADMINISTRACAO PUBLICA Gestdo Financeira e Orgamentaria 2
Direito Administrativo 2
Planejamento Estratégico e Governamental 5
Atividades Pontuagao
Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada; de
Qualificagdes e atividades complementares (cursos, congressos, | 11h a 40h de duragdo: 2 pontos, cada;
seminarios, treinamentos, etc.) acima de 40h de duragdo: 3 pontos,
cada.

Disciplinas Pontuagdo
Computagdo grafica 3
Desenho Arquiteténico 3
Geometria de Volumes 3
ARQUITETURA Projeto Arquitetdnico 3
Atividades Pontuagdo
Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada; de
QualificagGes e atividades complementares (cursos, congressos, 11h a 40h de duragdo: 2 pontos, cada;
seminarios, treinamentos, etc.) acima de 40h de duragdo: 3 pontos,
cada.
Disciplinas Pontuagdo
Normalizagdo de Documentos 15
Documentos Digitais 15
Representacdo Descritiva Il 20
BIBLIOTECONOMIA Sistemas de Classificagdo Il 20
Atividades Pontuagdo

Qualificagbes e atividades complementares (cursos, congressos,
seminarios, treinamentos, etc.)

Até 10h de duragdo: 1 ponto,
cada; de 11h a 40h de duragdo: 2
pontos, cada; acima de 40h de
duragdo: 3 pontos, cada.

CIENCIAS CONTABEIS

Disciplinas

Pontuagdo




Conclusdo de Curso Técnico em Contabilidade

Contabilidade Geral

Contabilidade Publica

Contabilidade Tributaria

Direito Tributério

vuiniunjiwiun

Direito Comercial

2

Atividades

Pontuagdo

QualificagBes e atividades complementares (cursos, congressos,
seminarios, treinamentos, etc.)

Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada; de
11h a 40h de duragdo: 2 pontos, cada;
acima de 40h de duragdo: 3 pontos,
cada.

CIENCIAS ECONOMICAS

Disciplinas Pontuagdo
Algebra Linear | - A 2
Estatistica Geral Il 4
Econometria 6
Teoria Macroecondmica Il 3
Teoria Microecondmica Il 3
Economia do Setor Publico 3
Ciéncia de Dados em Economia e Finangas 6
Desenvolvimento Socioeconémico Aplicado 3
Atividades Pontuagdo

Qualificagdes e atividades complementares (cursos, congressos,
seminarios, treinamentos, etc.), relacionadas com Andlise de
Dados, Estatistica ou Indicadores (exceto curso de Python ou R).

Curso software estatistico codigo livre (Python ou R).

Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada; de
11h a 40h de duragdo: 2 pontos, cada;
acima de 40h de duragdo: 3 pontos,
cada.

COMUNICACAO SOCIAL - JORNALISMO

Disciplinas Pontuagdo
Assessoria de Comunicagdo e/ou de Imprensa 5
Comunicagdo e Cidadania/Jornalismo cidaddo 1
Comunicagdo Integrada 3
Etica 3
Fotojornalismo 2
Midia e Cultura/Comunicagdo e Cultura 2
Radiojornalismo ou Projeto Experimental em Radio 3
Redagdo ou Texto Jornalistico 5
Reportagem/Técnicas de Entrevista e Reportagem 4
Sociologia e/ou Antropologia e/ou Filosofia (da Comunicagdo ou 1

ndo)
Telejornalismo ou Projeto Experimental em TV 2
Webjornalismo/ Jornalismo ou Comunicagao Digital/ Jornalismo e 4
Midias Digitais/ Hipermidia
Atividades Pontuagdo

Qualificagdes e atividades complementares (cursos, congressos,
seminarios, treinamentos, etc.)

Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada; de
11h a 40h de duragdo: 2 pontos, cada;
acima de 40h de duragdo: 3 pontos,
cada.

COMUNICACAO SOCIAL -
PUBLICIDADE E PROPAGANDA

Disciplinas

Pontuagdo

Coreldraw

2

Criagdo publicitaria

Ilustrator

Indesign

Photoshop

Fotografia

Escrita criativa

Projeto audiovisual

Produgdo Grafica e Digital

Redagdo de Textos Publicitarios

Redes e Midias Sociais

Diregdo de Arte

Topicos Emergentes de Publicidade em Contextos Digitais

Identidade visual

Projeto publicitario

Representagdes visuais

Ferramentas de edi¢do digital

Linguagem visual

Ferramentas de 4udio e video
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Criagdo audiovisual 2
Trabalhos realizados (anexar todos os comprovantes junto ao ~
histdrico escolar e enviar em arquivo Unico) Pontuagdo
Peca publicitaria publicada em jornal ou revista 10
Arte para capa de livro publicado 10
Arte para capa de ebook disponivel na web 10
Arte de campanha publicitaria realizada 10
Logomarca comercial aceita 10
Atividades Pontuagdo
Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada; de
Qualificagdes e atividades complementares (cursos, congressos, 11h a 40h de duragdo: 2 pontos, cada;
seminarios, treinamentos, etc.) acima de 40h de duragdo: 3 pontos,
cada.

COMUNICAGAO SOCIAL - RELAGOES PUBLICAS

Disciplinas Pontuagdo
Comunicagdo Interna 3
Comunicagdo Organizacional 3
Pesquisa em Comunicagdo 3
Planejamento em Relagdes Publicas 3

Qualificagdes e atividades complementares (cursos, congressos,
seminarios, treinamentos, etc.)

Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada; de
11h a 40h de duragdo: 2 pontos, cada;
acima de 40h de duracdo: 3 pontos,
cada.

DIREITO

Disciplinas Pontuagdo
Direito Administrativo 10
Direito Constitucional 15

Processo Civil 8
Processo Penal 6
Atividades Pontuagdo

Qualificagdes e atividades complementares (cursos, congressos,
seminarios, treinamentos, etc.)

Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada; de
11h a 40h de duragdo: 2 pontos, cada;
acima de 40h de duragdo: 3 pontos,
cada.

EDUCAGAO FiSICA

Disciplinas Pontuagdo
Ginastica Laboral ou equivalente (também sera aceito atividade
extracurricular comprovada e anexada junto ao curriculo 25
académico)
Ginastica Geral 5
Anatomia 5
Biomecanica 5
Cinesiologia 5
Fisiologia do Exercicio 5
Atividades Pontuagdo

Qualificagbes e atividades complementares (cursos, congressos,
seminarios, treinamentos, etc.) nos eixos de gindstica laboral,
treinamento funcional, Pilates, alongamento e aulas coletivas.

Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada; de
11h a 40h de duragdo: 2 pontos, cada;
acima de 40h de duragdo: 3 pontos,
cada.

ENGENHARIA CIVIL

Disciplinas Pontuag¢ao
Estruturas de Concreto Armado | 20
Geotecnia Il 20
Sistemas de Transporte | 20
Topografia e Geoprocessamento |l 15
Hidrologia 10
Gestdo Ambiental 10
Atividades Pontuagdo
Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada; de
Qualificagdes e atividades complementares (cursos, congressos, 11h a 40h de duragdo: 2 pontos, cada;
seminarios, treinamentos, etc.) acima de 40h de duragdo: 3 pontos,
cada.

ESTATISTICA

Disciplinas Pontuagao
Algebra Linear | - A 2
Estatistica Descritiva 5

Inferéncia - B 3
Modelos Lineares 3
Analise Multivariada 5




Processos Estocasticos 3

Laboratdrio de Estatistica 1 6

Amostragem 1 3
Atividades Pontuagdo

Qualificagdes e atividades complementares (cursos, congressos,
semindrios, treinamentos, etc.), relacionadas com Analise de Dados,
Estatistica ou Indicadores (exceto curso de Python ou R).

Curso software estatistico cddigo livre (Python ou R).

Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada; de
11h a 40h de duragdo: 2 pontos, cada;
acima de 40h de duragdo: 3 pontos,
cada.

FISIOTERAPIA

Disciplinas Pontuagdo
Anatomia / Anatomia Musculoesquelética 1
Fisiologia 1
Cinesiologia 2
Introdugdo a biomecanica 4
Cinesioterapia 4
Pratica assistida em fisioterapia do movimento humano 4
Préticas corporais e envelhecimento 5
Educagdo Postura 5
Fisioterapia nas Disfungdes Posturais 5
Fisioterapia 5
Atividades Pontuagdo
Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada; de
Qualificagdes e atividades complementares (cursos, congressos, 11h a 40h de duragdo: 2 pontos,
semindrios, treinamentos, etc.) cada; acima de 40h de duragdo: 3
pontos, cada.

GESTAO DE PESSOAS OU RECURSOS HUMANOS
(Nivel Técnico)

Disciplinas Pontuagdo
Gestdo de Pessoas 4
Cultura e Clima Organizacional 4
Desenvolvimento de Pessoas 4
Atividades Pontuagdo

Qualificagdes e atividades complementares (cursos, congressos,
seminarios, treinamentos, etc.)

Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada; de
11h a 40h de duragdo: 2 pontos,
cada; acima de 40h de duragdo: 3
pontos, cada.

Disciplinas Pontuagdo
Introdugdo a Historia 3
Patrimonio Historico-Cultural 3
Métodos em histdria social 3
HISTORIA Histdria, tempo, merr.1c'>ri?s ? identidades 5
O (a) estudante atuara junto ao Memorial do TCE- Arqueologia Pdblica 3
RS. Patrimonio e roteiros culturais 3
Acervo e documentagdo 3
Atividades Pontuagdo
Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada; de
QualificagBes e atividades complementares (cursos, congressos, 11h a 40h de duragdo: 2 pontos, cada;
seminarios, treinamentos, etc.) acima de 40h de duragdo: 3 pontos,
cada.
Disciplinas Pontuagdo
Banco de dados 4
Linguagens de programag&o 3
Redes de Computadores 5
INFORMATICA Sistemas Operacionais 5
(Nivel Superior e Técnico) Atividades Pontuagdo

Qualificagdes e atividades complementares (cursos, congressos,
semindrios, treinamentos, etc.)

Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada; de
11h a 40h de duragdo: 2 pontos, cada;
acima de 40h de duragdo: 3 pontos,
cada.

LETRAS

Disciplinas Pontuagdo
Produgdo Textual 10
Sintaxe do Portugués 10
Lingua Portuguesa 8
Linguistica 8
Morfologia Portuguesa 6

Atividades Pontuagdo




QualificagBes e atividades complementares (cursos, congressos,
seminarios, treinamentos, etc.)

Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada;

de 11h a 40h de duragdo: 2 pontos,
cada; acima de 40h de duragdo: 3
pontos, cada.

Disciplinas Pontuagdo
Histdria dos museus e dos processos museolégicos 3
Iniciagdo a museologia 3
Introdugdo a gestdo cultural 3
Conservagdo preventiva em museus 3
MUSEOLOGIA — -
O (a) estudante atuard junto ao Memorial do TCE- Meméria Social 3
RS. Praticas em conservagdo preventiva 3
Documentagdo em museus 3
Atividades Pontuagdo
Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada; de
QualificagGes e atividades complementares (cursos, congressos, 11h a 40h de duragdo: 2 pontos, cada;
seminarios, treinamentos, etc.) acima de 40h de duragdo: 3 pontos,
cada.
Disciplinas Pontuagdo
Metodologia | — Andlise de Dados 2
Metodologia Il — Instrumentos de Planejamento, Gestdo e Avaliagdo 3
Analise Avancada de Dados 6
Avaliacdo de Impacto de Politicas Publicas 3
Estatistica Basica | 4
Indicadores Sociais 3
POLITICAS PUBLICAS Pesquisa socioldgica: Produgdo e Analise quantitativa de dados 6
Andlise e Implementagdo de Politicas Sociais 3
Atividades Pontuagdo

QualificagGes e atividades complementares (cursos, congressos,
seminarios, treinamentos, etc.), relacionadas com Andlise de Dados,
Estatistica ou Indicadores (exceto curso de Python ou R).

Curso software estatistico codigo livre (Python ou R).

Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada;

de 11h a 40h de duragdo: 2 pontos,
cada; acima de 40h de duragdo: 3
pontos, cada.

PRODUCAO AUDIOVISUAL/MULTIMIDIA (ESGC)

O (a) estudante atuara junto a Escola Superior de
Gestdo e Controle Francisco Juruena, auxiliando na
area de produgdo e edigdo de videos educacionais

para educacgdo a distancia.

Disciplinas Pontuagdo
Montagem | / Montagem: Fundamentos / Edigdo e Finalizagdo /
Laboratério de Edigdo e Desenho Digital / Edi¢do de Video / Edigdo e 5
Montagem
Diregdo de Fotografia / Imagem: Suportes Eletrdnicos e Luz Artificial / 5
Fotografia / Captagdo de Imagem e lluminagdo / Fotografia Aplicada
Som | / Audio: Fundamentos / Desenho de Som | / Produgdo de
Conteldo Digital em Audio / Captagdo e Edigdo de Audio / Projeto e 5
Captacdo em Audio
Introdug&o a Realizagdo Audiovisual / Laboratério de Realizagdo | /
Realizagdo | / Linguagem Multimidia / Introdugdo ao Audiovisual / 3
Comunicag¢do EAD / Animagdo | / Animagdo / Animagdo Bidimensional
Atividades Pontuagdo

Qualificagbes e atividades complementares relacionadas a design
instrucional, videos educacionais, educagdo a distdncia ou
comunicagdo EAD (cursos, congressos, seminarios, treinamentos, etc).

Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada; de
11h a 40h de duragdo: 2 pontos, cada;
acima de 40h de duragdo: 3 pontos,
cada.

PSICOLOGIA

Disciplinas Pontuacdo
Etica 8
Psicologia Grupal /Processos Grupais 8
Psicologia Institucional 6
Psicologia Organizacional / Trabalho 10
Atividades Pontuagdo

Qualificagbes e atividades complementares (cursos, congressos,
seminarios, treinamentos, etc.)

Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada; de
11h a 40h de duragdo: 2 pontos, cada;
acima de 40h de duragdo: 3 pontos,
cada.

TECNICO EM SAUDE BUCAL
(Nivel Técnico)

Disciplinas Pontuagdo
Biosseguranga 5
Conhecimentos de materiais, equipamentos e instrumental 5
odontoldgico




Atividades Pontuagao
Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada; de
11h a 40h de duragdo: 2 pontos,

Qualificagdes e atividades complementares (cursos, congressos,

seminarios, treinamentos, etc.) cada; acima de 40h de duragio: 3

pontos, cada.

Atividades Pontuagdo
Até 10h de duragdo: 1 ponto, cada; de
ENSINO MEDIO Qualificagdes e atividades complementares (cursos, congressos, 11h a 40h de duragdo: 2 pontos,
seminarios, treinamentos, etc.) cada; acima de 40h de duragdo: 3

pontos, cada.

Il = Todas as informagOes sobre Disciplinas Cursadas e Atividades Complementares que forem declaradas no formuldrio de inscrigdo deverdo ser
comprovadas com histdrico escolar, certificado ou outros documentos anexados, constando a sua conclusdo e respectiva aprovagdo/aproveitamento;

Il = O candidato que ndo comprovar as informagdes prestadas ndo receberd pontuagdo;

IV — N&o serdo pontuados certificados/atestados/declaragbes que estejam desalinhados com a drea de formagdo/atuacdo do candidato ou que nido
tenham relagdo com as atividades administrativas, de suporte ou de controle externo do TCE-RS;

V - Para as disciplinas cursadas que ndo tenham, em seu nome, relagdo explicita com as opgdes do formulario de inscri¢do, deverd ser incluida a ementa ou
declaragdo de conteudo fornecida pela Instituicdo de Ensino;

VI - Serd pontuada apenas uma disciplina em cada um dos temas solicitados; e

VIl = Nos casos de qualificagdes e atividades complementares, deverd ser incluido cada curso individualmente no Sistema, considerando como carga
horaria total do curso o somatdrio da carga horaria de todas as disciplinas que o compuseram, ndo considerando, pois, as cargas horarias individuais das
disciplinas.

4.2 RESULTADOS PROVISORIOS.

| — Sera apresentada listagem com o nome dos candidatos em ordem de classificagdo proviséria, levando-se em conta a pontuacgdo atribuida aos campos
do formulario eletrénico, apds analise documental. Serdo apresentadas, também, listagens com as relagdes dos candidatos autodeclarados negros e dos
candidatos com deficiéncia aprovados, salvo se ndo houver candidatos nessas condigées.

4.3 RECURSOS DA ANALISE CURRICULAR.

I = Os recursos referentes a pontuagdo da analise curricular deverdo ser interpostos pelos candidatos no prazo maximo de 03 (trés)_dias uteis apds a
divulgacdo da classificagdo proviséria no site do TCE RS na internet, e somente serdo aceitos nos termos do formulario que consta no Anexo | deste Edital,
devendo ser protocolizados:

a) Através de e-mail, contendo todos os requisitos constantes no item 4.3, I, para o enderego sar@tce.rs.gov.br.

11— O recurso devera ser apresentado no formulario especifico (anexo | deste edital) e seguira as orientagdes abaixo:

a) Nome e curso da vaga pretendida;

b) Indicagdo do item recorrido, bem como a pontuagdo que deveria ter sido atribuida;

c) Argumentagdo ldgica e consistente; e

d) Paginas separadas para itens diferentes.

Il = Caso o provimento do recurso resulte em alteragdo na pontuagdo provisdria, sera divulgada nova listagem de classificagao.
4.4 CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS E CRITERIOS DE DESEMPATE.

I = A nota final dos candidatos sera obtida pela soma dos pontos, conforme item 4.1 deste edital. Em caso de empate, sera realizado sorteio publico cuja
data, horario e forma serdo divulgados, oportunamente, no Edital de Divulgacdo das Notas Finais, no site do TCE-RS - http://www.tce.rs.gov.br/estagios;

Il = Os candidatos aprovados serdo classificados, em ordem decrescente do nimero de pontos obtidos, em trés listas, sendo uma geral, com todos os
candidatos aprovados, uma com os candidatos que se autodeclararam negros aprovados e outra com os candidatos com deficiéncia aprovados, salvo se
ndo houver candidatos nessas condigdes.

4.5 HOMOLOGAGAO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS.

1 - O resultado final do Processo de Selegdo Publica sera divulgado na Internet, no site do TCE-RS — http://www.tce.rs.gov.br/estagios; e

Il = N&o sera fornecido, ao estudante, comprovante de classificagdo no processo seletivo, valendo, para esse fim, as listas divulgadas na Internet, no site do
TCE-RS — http://www.tce.rs.gov.br/estagios.

4.6 DOS CRITERIOS PARA O CHAMAMENTO DOS CANDIDATOS APROVADOS.

| - Sera dada prevaléncia para as vagas reservadas para ag¢des afirmativas (cotas raciais e cotas para pessoas com deficiéncia);
Il - A cada conjunto de 10 (dez) vagas a preencher, serd observada a seguinte ordem:

12 vaga - reserva de vagas destinadas a cota racial, na ordem de classificagdo da lista especifica;

22 vaga - reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, na ordem de classificagdo da lista especifica;
32 vaga - lista universal, na ordem de classificagdo universal;

42 vaga - reserva de vagas destinadas a cota racial, na ordem de classificagdo da lista especifica;

52 vaga - lista universal, na ordem de classificagdo universal;

62 vaga - lista universal, na ordem de classificagdo universal;

72 vaga - lista da reserva de vagas destinadas a cota racial, na ordem de classificagdo da lista especifica;
82 vaga - lista universal, na ordem de classificagdo universal;

92 vaga - lista universal, na ordem de classificagdo universal;

102 vaga - lista universal, na ordem de classificagdo universal.

Il — Serad aplicada a ordem acima, tantas vezes seja necessdrio, para atingir os percentuais de vagas reservadas para ac¢Oes afirmativas; e
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IV - A partir da 112 (décima primeira) vaga a preencher, serdo observados novamente os critérios acima e assim sucessivamente a cada 10 (dez) vagas.

5. CONTRATAGAO.
5.1 CONVOCAGAO.
I = A convocagdo para assumir a vaga de estdgio sera procedida pelo TCE-RS mediante contato telefénico ou e-mail.

Il = Apds o contato do Servigo de Pessoal do TCE/RS, o candidato devera encaminhar para o e-mail estagios@tce.rs.gov.br, no prazo de 03 dias uteis, a
seguinte documentacdo digitalizada:

—

Atestado médico que comprove aptiddo para o desempenho do estagio;

Uma foto 3 x 4 recente;

Documento de identificagdo oficial com foto, podendo ser Carteira de Identidade ou Carteira Nacional de Habilitagdo;
CPF;

Situagdo cadastral do CPF, emitida através do site da Receita Federal do Brasil (http://www.receita.fazenda.gov.br);

Titulo de Eleitor (se maior de 18 anos);
Declaragdo de matricula ou outro documento oficial equivalente emitido pela institui¢do de ensino, contendo o ano ou o semestre atualizado;

Comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares (se do sexo masculino);

D A e

Comprovante de residéncia (caso o comprovante ndo esteja em nome do candidato, deverad conter, no préprio comprovante, declaragdo de que o
candidato reside no respectivo endereco, assinada pelo titular);

10. Certid3o negativa criminal da Justica Comum Estadual (12 e 22 Grau) — somente para maiores de 18 anos, e obtida no site do Tribunal de Justica

(http://www.tjrs.jus.br);

11. Certiddo negativa criminal da Justiga Federal — somente para maiores de 18 anos, e obtida no site da Justiga Federal (http://www.trf4.jus.br);

12.  Laudo médico para os candidatos com deficiéncia, conforme item 3.5 deste Edital, apresentando em original ou cdpia autenticada, expedido no
prazo maximo de 90 (noventa) dias da convocagdo, no qual conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsdo dos artigos 32 e 4 2 do
Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes. O laudo médico indicado no inciso Xll sera validado pelo Servigo de Pericias
Médicas - SPM, ao qual compete manifestar-se acerca do enquadramento previsto nos artigos 32 e 42 do Decreto Federal n? 3.298, de 1999, e suas
alteragGes; bem como definir possiveis necessidades no desempenho das atividades.

Il = Serdo considerados, para convocagdo, os telefones ou e-mails registrados pelo estudante no formuldrio eletrénico, sendo de sua responsabilidade
manté-los atualizados por meio do e-mail estagios@tce.rs.gov.br.

5.2 ELIMINAGAO DO PROCESSO DE SELEGCAO PUBLICA.

| = Serd eliminado o estudante que nao for localizado em decorréncia de nimero telefénico ou e-mail desatualizado, incompleto ou incorreto;

Il - Caso a jornada de estagio seja incompativel com os horarios de atividades escolares ou académicas que estiverem registrados junto a Instituicdo de
Ensino, o estudante permanecera na lista de classificagdo, aguardando possivel surgimento de vaga compativel, apenas durante a validade desta selegao;

1l = O estudante convocado que ndo tiver a idade minima prevista no item 2.2, inciso V, ou a escolaridade minima exigida no item 2.1, sera remanejado
para o final da lista de classificagdo;

IV = O estudante que desistir formalmente do estégio sera excluido da lista de classificagdo;
V - O estudante que ndo aceitar a vaga proposta podera requerer formalmente, uma Unica vez, seu remanejamento para o final da lista de classificagdo;

VI - O estudante vinculado a instituicdo de ensino com a qual o TCE-RS ndo possua Acordo de Cooperagdo para o desempenho de estagio em carater ndo
obrigatdrio podera ser remanejado para o final da lista de classificagdo, até que se proceda a assinatura do referido acordo; e

VII - Caso ndo exista interesse da instituigdo de ensino na assinatura de Acordo de Cooperagao, ou este ndo se viabilize por qualquer outro motivo no prazo
estipulado pelo TCE-RS, sera o estudante excluido da lista de classificagdo.

5.3 PREENCHIMENTO DAS VAGAS.

I = Ao final do processo seletivo, os candidatos constardo em lista final de classificagdo de acordo com a formagdo concorrida. A convocagdo dos candidatos
classificados entre as vagas oferecidas ocorrera exclusivamente durante a validade desta selegdo;

Il — A contratagdo de estagiario ocorrera a partir da homologagdo do edital de classificagdo definitiva e conforme as necessidades do TCE-RS, seguindo-se
rigorosamente a ordem de classificagdo final dos candidatos;

Il = Os candidatos com deficiéncia, assim considerados, serdo nomeados conforme lista classificatéria propria de vagas legalmente reservadas, em
consonancia com a Resolugdo n2 898/2010, em seu capitulo IV; e

IV - Os candidatos autodeclarados negros, que atenderam o item |l, do titulo 3.7, serdo nomeados de acordo com a lista classificatéria prépria de vagas
reservadas previstas neste edital.

6. DISPOSICﬁES FINAIS.
6.1 Os atos relativos ao presente processo de selegdo publica serdo publicados na Internet, no site do TCE-RS — http://www.tce.rs.gov.br/estagios.

6.2 O TCE-RS reserva-se o direito de proceder as contratagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade orgamentdria e as vagas existentes.

6.3 Duvidas durante a selegdo e até a divulgagdo dos resultados finais podem ser esclarecidas pelo e-mail sar@tce.rs.gov.br.

6.4 Duvidas apds a divulgagdo dos resultados finais podem ser esclarecidas pelo e-mail estagios@tce.rs.gov.br.

Porto Alegre, 07 de junho més de 2022.

Publique-se.
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Mauro Castro Carapegos, Livete Rajczuk Masiel Meira,

Diretor-Geral. Diretora Administrativa.

ANEXO |

DO EDITAL DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA N2 01/2022

INTERPOSICAO DE RECURSO DA ETAPA DE ANALISE CURRICULAR

NOME:

CURSO:

TOPICO RECORRIDO:

ASSINATURA DO CANDIDATO.

FORMULARIO DE RAZOES:

TOPICO RECORRIDO:

RAZOES:



ANEXO Il

ROL DAS INSTITUICOES DE ENSINO COM AS QUAIS O TCE-RS POSSUI ACORDOS DE COOPERACAO

Nome fantasia

Nome da instituicdo

ANHANGUERA

ANHANGUERA EDUCACIONAL PARTICIPACOES S/A

ANHANGUERA PELOTAS

ANHANGUERA PELOTAS

CLARETIANO CENTRO UNIVERSITARIO

ACAO EDUCACIONAL CLARETIANA

COLEGIO MESQUITA

COLEGIO MESQUITA

DOM BOSCO

INSPETORIA SALESIANA SAO PIO X

ESCOLA KLYMUS

ESCOLA DE EDUCACAO PROFISSIONAL KLYMUS LTDA - EPP

ESPM - ESCOLA SUPERIOR DE PROPAGANDA E MARKETING

ASSOCIACAO ESCOLA SUPERIOR DE PROPAGANDA E MARKETING

FACULDADE E ESCOLA TECNICA ALCIDES MAYA

SOCIEDADE EDUCACIONAL ID LTDA - EPP

FACULDADE ESTACIO DO RIO GRANDE DO SUL

SOCIEDADE EDUCACIONAL DO RIO GRANDE DO SUL LTDA.

FACULDADE INEDI

CESUCA - COMPLEXO DE ENSINO SUPERIOR DE CACHOEIRINHA LTDA - ME

FACULDADE MONTEIRO LOBATO

SOCIEDADE EDUCACIONAL MONTEIRO LOBATO

FACULDADE SAO FRANCISCO DE ASSIS - FSFA

UNIAO DAS FACULDADES INTEGRADAS DE NEGOCIOS LTDA.

FADERGS FADERGS - FACULDADE DE DESENVOLVIMENTO DO RIO GRANDE DO SUL LTDA.
FEEVALE ASSOCIACAO PRO ENSINO SUPERIOR EM NOVO HAMBURGO

FMP FUNDACAO ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

FTEC SOCIEDADE EDUCACIONAL RIOGRANDENSE LTDA.

FURG UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG

IBGEN EDUCACIONAL LTDA

IBGEN EDUCACIONAL LTDA

IF FARROUPILHA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA

IFRS - CAMPUS PORTO ALEGRE

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO
SUL

IFRS CANOAS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO
SUL

IFSUL - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE -
RS

IMED COMPLEXO DE ENSINO SUPERIOR MERIDIONAL S.A.

IPA METODISTA INSTITUTO PORTO ALEGRE DA IGREJA METODISTA

PUCRS UNIAO BRASILEIRA DE EDUCACAO E ASSISTENCIA

QI FACULDADE & ESCOLA TECNICA QI ESCOLAS E FACULDADES LTDA

SAO JUDAS TADEU INSTITUICAO EDUCACIONAL SAO JUDAS TADEU

SENAC RS SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL SENAC AR/RS

SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR ESTACIO RIBEIRAO PRETO LTDA

UNISEB CURSOS SUPERIORES LTDA

UFPEL - UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS

UFRGS UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL

ULBRA ASSOCIACAO EDUCACIONAL LUTERANA DO BRASIL - AELBRA
UNIASSELVI SOCIEDADE EDUCACIONAL LEONARDO DA VINCI S/S LTDA
UNIFTEC CENTRO SUPERIOR DE TECNOLOGIA TECBRASIL LTDA
UNINTER UNINTER EDUCACIONAL S/A

UNIPAMPA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA - UNIPAMPA
UNIRITTER SOCIEDADE DE EDUCACAO RITTER DOS REIS LTDA.

UNISINOS ASSOCIACAO ANTONIO VIEIRA

UNIVERSIDADE CATOLICA DE PELOTAS

ASSOCIACAO PELOTENSE DE ASSISTENCIA E CULTURA

UNIVERSIDADE ESTACIO DE SA - UNESA

SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR ESTACIO DE SA LTDA

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO RIO GRANDE DO SUL - UERGS

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO RIO GRANDE DO SUL

UNIVERSIDADE LA SALLE

SOCIEDADE PORVIR CIENTIFICO

UNIVERSIDADE LUTERANA DO BRASIL - ULBRA

ASSOCIACAO EDUCACIONAL LUTERANA DO BRASIL - AELBRA

UNIVERSIDADE PAULISTA - UNIP

ASSOCIACAO UNIFICADA PAULISTA DE ENSINO RENOVADO OBJETIVO-ASSUPERO

URI

FUNDACAO REGIONAL INTEGRADA

seil

assinatura

Documento assinado eletronicamente por MAURO CASTRO CARAPECOS, Diretor-Geral, em 07/06/2022, as 16:16, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no artigo 10 da Resolugdo n2 1.104, de 6 de fevereiro de 2019.

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por LIVETE RAJCZUK MASIEL MEIRA, Diretora Administrativa, em 07/06/2022, as 16:33, conforme hordrio oficial de
Brasilia, com fundamento no artigo 10 da Resolucdo n2 1.104, de 6 de fevereiro de 2019.
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